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ACTA REUNIONES CONJUNTAS NAIM 

FECHA: 27/05/2025 

LUGAR: Sede Principal Naim (Avd. La Palmilla 14, 29011, Málaga) 

HORA DE LA CONVOCATORIA: 10.00h 

Asistentes 

Nombre y Apellidos Área de intervención 

Enrique M. Porras Molina Administración y Proyectos 

Joaquín Azuaga Molido Formación e Igualdad 

Noemí Gutiérrez Pérez Área de Comunicación y Redes Sociales 

Laura Merchán Inglada Infancia, Juventud y Familias 

Nazaret de la Cruz Granados Orientación y Empleo 

Antonio Caro López Administración y Proyectos 

Chari Rollán Ruíz Intervención Social 

Carmen Morales Morata Administración y Proyectos 

Elvira Aguilera Maldonado Administración y Proyectos 

Imanol Oballe Rodríguez Orientación y Empleo 

Oliva Díaz Casado Administración y Proyectos 

Juanjo Santana Patricio Formación e Igualdad 

Ana Ruíz Pulido  Prácticas Igualdad de Género y Oportunidades 

Beatriz Vidales Florido Orientación y Empleo 

Sara Cuba Infancia, Juventud y Familias 

Adelaida Córdoba Bautista Infancia, Juventud y Familias 

Paula Pérez Carmona Infancia, Juventud y Familias 

Paula Porras Bazalo Infancia, Juventud y Familias 

Tere Montes Martell Formación e Igualdad 

Isabel Hidalgo García Orientación y Empleo 

Sofía Carrasco Domínguez Orientación y Empleo 

 

Se comienza a las 10.05h con la bienvenida del presidente de la Asociación, Enrique, quien 

comparte unas palabras en recuerdo a la alumna del Curso de Operaciones Básicas de Cocina 

que tristemente ha fallecido el viernes pasado. En honor a ella, escuchamos la canción “Vivir” 

de Rozalén y Estopa. 

• Se informa de últimos cambios y modificaciones que se han realizado con respecto a 

personal: 

- Beatriz pasa a coordinar el Área de Orientación y empleo y Juanjo pasa a formar 

parte del área de Formación e Igualdad, siendo quien gestione la E2O. 

-  

• Se informa también de que a partir de Junio de 2025 comenzaremos a desarrollar el 

proyecto ERACIS+, el cual tendrá una duración de 4 anualidades (finaliza en 2029). La 1ª 

anualidad se desarrolla desde junio de 2025 hasta mayo de 2026. Zonas de actuación: 
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Málaga, Torremolinos, Ronda. Para ello, se van a realizar 3 contrataciones: 1 formador/a 

en Ronda, 1 formador/a en Málaga y 1 Técnico/a de Inserción en Málaga. 

 

• Se presenta de forma resumida la Memoria Anual de Actividades y económica de NAIM 

2024. 

 

• Dinámica Rompehielos “Construyendo NAIM”, utilizando bloques de Lego. 

 

• Información acerca de nueva zona de actuación fuera de la Provincia de Málaga. 

Empezamos a intervenir en la Provincia de Granada (Municipio Dólar). De esta forma 

intervenimos a nivel autonómico y también estatal. Por ello, se informa también de que 

se ha realizado una modificación de Estatuto que se aprobó en la AGE del pasado 15 de 

mayo de 2025 donde aparece que intervenimos a nivel estatal. 

 

• Se informa acerca de la elaboración y el diseño del protocolo interno de actuación para 

todo el equipo profesional de NAIM. 

 

• Noemí, como responsable de Comunicación y RR.SS presenta el apartado de RR.HH. que 

se ha creado como en la web de NAIM, para el equipo profesional de la entidad. Con 

esta nueva pestaña se pretende facilitar el acceso del personal a las diferentes 

herramientas de trabajo, diferentes documentos de la entidad, protocolos y 

mantenerse informados/as a través del tablón de anuncios de las últimas novedades de 

la entidad, que serán publicadas en este apartado. 

 

• Enrique sigue informando de que la Gala XTI de la entidad tendrá lugar el día 09 de julio 

de 2025 a las 18.00h en el Centro Cultural Mª Victoria Atencia, en Málaga capital. 

 

Ruegos, preguntas y sugerencias 

• Tere propone ofrecer a Amparo la posibilidad de asistir a estas reuniones, ya que lleva 

impartiendo formación en NAIM desde hace más de 2 años y, próximamente, pasará a 

formar parte del equipo de formación, a través del proyecto ERACIS+. 

• Juanjo propone subir las actas de las diferentes reuniones a la web de NAIM, en el 

apartado “RR.HH” 

• Tere informa sobre un catálogo de cursos online gratuitos que ofrece fundación Esplai, 

relacionados con la IA que pueden ser muy útiles para que el equipo profesional de 

NAIM lo realice de forma interna. Es algo totalmente voluntario. Comunica que enviará 

a través de correo electrónico toda la información sobre esto, junto con la 

presentación de la formación que recibimos en el Foro Juventud Comprometida 2025 

de la fundación Esplai, en la que participaron Paula Porras, Juanjo y Tere en Madrid, el 

pasado fin de semana (23 al 25 de mayo de 2025). 

Se levanta acta de la reunión a las 12.10h. 


