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TEDAMOS LA BIENVENIDA

“ SEGUIM0CS CONSTRUYENDC UN MUNDO

MEJCR PARA TODOS Y TODAS, GRACIAS

| AL ESFUERZO0 Y EL ESTUSIASMO DE CADA
b UNO/A”

por Enrique Porras Molina
Presidente de NAIM

“La mirada de la inocencia” es el nombre que le hemos querido poner a este boletin del
mes de septiembre y que viene cargado de informacién sobre la actividad principal que
hemos venido desarrollando estos meses de verano a través de sus siete escuelas de
Verano distribuidas en distintas poblaciones de la provincia y zonas de la ciudad y
haciendo posible que 450 menores hayan tenido la oportunidad de vivir un verano
diferente y sobre todo divertido.

Como todos los afios hemos querido dotarlo de una dinamica particular. Este verano,
hemos girado en torno a los video juegos.

Como nos gustaria que fuera siendo habitual dentro de nuestras actividades queremos
seguir festejando nuestro cumpleafios cada afio pero dandole enfoque diferente, es decir
que el protagonismo no lo tengamos nosotros/as, sino que sean las personas con las que
trabajamos. Por ello hemos creado la Gala "XTI" EI objetivo de la gala es homenajear la
trayectoria de las personas participantes en los diferentes programas y proyectos que
desarrollamos en NAIM, reconociendo su esfuerzo, admirando su resiliencia y siendo las
protagonistas reconocidas de sus historias de éxito y superacion.

Pero aunque es cierto de que los veranos para nosotros supone un esfuerzo especial
debido a las escuelas, no debemos olvidarnos de las distintas areas que componen la
estructura de Naim y que hacen posible que gracias a la voluntad y el esfuerzo de nuestro
personal sigamos atendiendo a todas aquellas personas que nos solicitan ayuda,
permaneciendo nuestras instalaciones abiertas durante todo el verano.

Desde este apartado quiero agradecer el trabajo y la dedicaciéon de los trabajadores y
trabajadoras de nuestra empresa social: Catering Malaga que a pesar del calor no han
desfallecido en ningan momento y se han desvivido en proporcionarnos esos ricos menus
con el que nifios y mayores hemos disfrutado.

“ Seguimos construyendo un mundo mejor para todos y todas, gracias al esfuerzo y el
estusiasmo de cada uno/a”

Esperamos que este boletin os resulte interesante y os anime a mirar con otra mirada la

realidad social que nos rodea.
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por Paula Porras

Responsable Area de Infancia, Juventud y Familias

En estos meses la tematica elegida ha

sido “El mundo de los videojuegos”.
todos/as los/as
menores han podido hacer un

Cada semana,

recorrido por diferentes videojuegos
conocidos, como Crash Bandicoot,
Pokemon, Super Mario Bross, Harry
Potter, Minnions, Minecraft, Sonic vy
Zelda. Alrededor de 420 menores han
disfrutado de un monton de
actividades ladico educativas,

deportivas, manualidades y talleres.

Una vez mas hemos desarrollado
durante este verano las Escuelas de
Verano, subvencionado gracias a la
Junta de Andalucia. También, hemos
desarrollado las colonias urbanas del
Programa Caixa Proinfancia. Este ano,
al sumarnos a la red de Casco
Hist6orico, hemos podido realizar estas
colonias en el CEIP PRACTICAS NI, y
como cada ano, en el Centro Ciudadano
de la Corta.

Este ano, sumamos también otra zona
en la que se ha desarrollado nuestras
Escuelas de
Concretamente, hemos estado presente

Verano: Asperones.
los municipios de Alora, Pizarra
Benaojan, y en los distritos de
Trinidad-Perchel (Bergamin), Bailen-
Miraflores (La Corta), Malaga Este (Safa
ICET), Puerto de la Torre (Asperones,
Maria de la O)
(Centro Cultural Pablo Ruiz Picasso).

y en Torremolinos

Ademéas de disfrutar, los/as nifos/as
que han participado en las escuelas
han podido disfrutar de desayunos,
almuerzos 'y merienda gracias a
nuestra
Malaga.

empresa social Catering
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“NO ESTOY ACEPTANDO LAS COSAS QUE NO
PUEDO CAMBIAR, ESTOY CAMBIANDO LAS
COSAS QUE NO PUEDO ACEPTAR". (ANGELA
DEVIS)

por Teresa Montes
Responsable Area de Igualdad

Durante este trimestre, el trabajo realizado
desde el Area de Igualdad se ha enfocado en
trasversal en materia de

Igualdad de género.

la formacidon

Dentro del curso de Monitor/a de
actividades en el Tiempo Libre Infantil y
Juvenil, el alumnado recibié una formacién
especifica sobre herramientas y recursos en
Igualdad de oportunidades para la equidad

de género en el Tiempo libre

Hemos compartimos con Fundacion Maristas

un taller sobre Nuevas Masculinidades vy
Plan de Igualdad en Entidades Sociales muy

enriquecedor.

Aceptamos la invitaciéon al Programa “Con
otra Mirada”, de la Radio Comunitaria Onda
Color para participar de una tertulia sobre

conceptos basicos de feminismo que fue

bastante aclaratorio.

Area de

En el

familias,

Infancia, juventud vy

hemos preparado al equipo

profesional de monitores/as que han

desarrollado su labor profesional
durante las Escuelas de Verano de NAIM
en los meses de julio y agosto,

preparando actividades desdeuna
pedagogia feminista. Esto quiere decir
que se ha propiciado una comunicacién
desde el respeto entre ambos sexos, se

ha puesto la mirada en una convivencia

armoénica, un didlogo creativo y un
conocimiento mutuo, superando los
rasgos sexistas de lo femenino y lo

masculino de forma excluyente. ;Co6mo?

a través de dinamicas 'y juegos

inclusivos, rompiendo con los
estereotipos y los roles de género en el
juego.

El momento mas emotivo, sin duda, ha
sido en la Gala XTI de Naim, donde se
dado

diferentes personas por sus historias de

han unos reconocimientos a

superacion. El premio “XTI MUJER” lo

recibi6 Hayat, quien nos contdé un

poquito de su historia de superacién. Un
ejemplo de empoderamiento femenino.
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INTERVENCION SOCIAL

GARANTIA ALIMENTARIA
CAMINANDC A TU LADO

por Paula Jiménez
Trabajadora social - Area de Intervencion Social

En el area de intervenci6on social
durante este ultimo periodo (mayo-
septiembre) del afno 2023, se ha
continuado con el Economato Social
la barriada de Bailén-

Cerca en
,

Miraflores.

a%P cion a 163 familias que han ido
e

Se ha estado prestando

.» ediendo al servicio derivados por

;S}//mltas y por los Servicios Sociales del
% distrito

Con el inicio del mes de septiembre, se :

ha reanudado la colaboracion con equitativamente entre las 103 familias 7\
ASAEC, que nos suministrara fruta y derivadas de Palma-Palmilla, Bailén- f?
verdura cada lunes y miércoles para Miraflores y Asperones-Soliva. Q\\j
repartir en el Economato. Ademas, Actualmente estamos a la espera de la N
también nos ofrecen kilos de fruta y Segunda Fase del programa, donde se g

verdura frescas con los que se esperarecibir el doble de productos.
preparan lotes que se reparten entre
las diferentes familias de la barriada de
los Asperones y Palma-Palmilla,
derivadas por servicios sociales para el
programa del FEAD - FEGA.

Respecto a este programa de reparto de
alimentos, las 4 toneladas anteriores

que recibimos fueron distribuidas
Del smo modo, en octubre

sycon el +Buenvivir, donde se
dara atencién a 40 familias en Palma-
Palmilla vy A@perones llegando a
repartir un ?\\1 e 109 menus diarios

que se prepar#g nuestro Catering
'Y

Malaga.
@\&




CAMINANDO A TU LADO

por Isabel Hidalgo
Técnica de Insercién. Area de
Orientacion y Empleo

trimestre de 2023
labor de

acompafamiento socio laboral y ademas

En este tercer

continuamos con la

estamos celebrando el alcance de los
objetivos de las personas que
acompanamos como propios.

Desde el 4area de Orientacién nos
complace compartir que con el proyecto
Vulnerables que finalizara en
Noviembre, los resultados obtenidos han
nuestras

superado expectativas, todo

ello gracias a un gran equipo de
profesionales que se han implicado vy
comprometido con las personas que se

han atendido al mil por mil.

Resaltar también la magnifica labor que
se sigue llevando a cabo con el Programa

Incorpora de Fundacién La Caixa,
actualmente los objetivos anuales
alcanzados son muy positivos,

continuamos trabajando para cerrar el
programa con éxito, aunque de ello no

cabe la menor duda.

Concretamente en Ronda, gracias al
Programa Incorpora se han alcanzado
numerosas contrataciones pero
destacamos en esta ocasion las 22
contrataciones de jovenes en la
apertura de un restaurante de comida

Rapida.

Y como una imagen vale mas que mil

palabras, he aqui una muestra de ello.

En NAIM continuamos realizando
nuestra labor en Malaga, en la Comarca
de Antequera con sede en Alameda, en
la Comarca de Nororma con sede en
Villanueva de Algaidas y en la Serrania

de Ronda con sede en Ronda.




FORMACION

“Sl NO ESTAS DISPUESTO/A A APRENDER NADIE TE
PUEDE AYUDAR. SI ESTAS DISPUESTO/A A APRENDER
NADIE TE PUEDE PARAR” (ALBERT EINSTEIN).

por Nazaret de la Cruz
Técnica Programa INCORPORA DE LA FUNDACION "LA CAIXA".

La vida es un constante camino de aprendizajes, donde la actitud y motivacion propias son claves en
esa adquisicion. En NAIM, acompafamos en este camino a toda aquella persona que esta dispuesta a
emprenderlo.

PROYECTO TODOS/AS SOMOS VULNERABLES
TALLER DE COCINA VEGETARINA, 25h. (Malaga)
MONITOR/A DE ACTIVIDADES EN EL TIEMPO LIBRE

INFANTIL Y JUVENIL, 310h. (Malaga) Homologacion por Instituto

Andaluz de la Juventud Nadsy
Ayuntamiento de Mélaga

i ‘Area de Derechos Sociales, Diversidad,
Igualdad y Accesibilidad

)

naim FORMACION ONLINE

CURSO POLITICA DE PROTECCION A LA INFANCIA en
entidades Sociales y Deportivas para personal interno,
25h. (Malaga)

CURSO DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS MAYOR
RIESGO, 8h. (Malaga)

CURSO MICROSOFT EXCEL 2013 AVANZADO para
personal interno de la entidad, 40h. (Malaga)
CURSO DE FORMADOR DE FORMADORES, 100h. (Malaga)




FORMACION

Ademas de todas las acciones formativas que realizamos gracias a los programas
y proyectos, NAIM cuenta con un catalogo formativo de formaciones
presenciales, online y talleres dirigidos a centros escolares, entidades sociales y
personas particulares que quieran recibir formacién en diferentes sectores.

Concretamente, en este Gltimo trimestre hemos impartido:

EDIFICACIONES
= Téenicoln de Mant snimicsto Pelivsients

INFORMATICA Y COMUMNICACIONES
tica y Arcing

COMERCIO ¥ MARKETING
* Operario/a de ledustria

= Mortadsrs de Estructoras Luminesss Decorativas

+ dpe
= Cpentiada de Carretils Elrvadorn

HOSTELERIA ¥ TURISMO
= Olfats e Redtaisrbenses

+ Opsracones Baucas o Cocna
« Reposteria

IMAGEN PERSONAL
= Sarvicios hucdiares de Exiiiics

. Ademas, Como ya sabréis, NAIM es Escuela de
.Tiempo Libre, homologada por el Instituto
Andaluz de la Juventud, desde el ano 2019.

Por fin, en este mes de abril hemos iniciado un

curso de formacion como monitor/a de tiempo
libre y un grupo de 14 personas estan recibiendo
esta accion formativa.

Un total de 310 horas con formacién teodrica y
practicas en las Escuelas de Verano que
desarrollaremos en julio y agosto de 2023 en
Malaga Capital. '

Si quieres conocer nuestro catalogo formativo completo puedes consultarlo en

nuestra pagina web o solicitarnoslo en formacion@asociacionnaim.es




EMPRESAS SOCIALES

CATERING MALAGA

por Laura Merchan
Técnica de Insercidn

Durante este trimestre, Catering
Malaga ha seguido estando presente
en diferentes tipos de eventos
sociales, cumpleanos, seminarios,
encuentros y talleres formativos a
través de los cuales ha podido dejar su
propia huella gastronémica.

Sin lugar a dudas, la principal
actividad ha sido la elaboraciéon de los
menus para las Escuelas de Verano,
Campamentos y Colonias Urbanas.

C A TET RINGEG

Durante la época estival, todos/as
los/as menores han podido disfrutar
de ments compuestos de desayunos,
almuerzo y merienda con comida
saludable.

Diferentes entidades como Malaga
Acoge, INPAVI y NAIM son las que han
contribuido a que Catering Malaga
haya podido elaborar todo estos
menus.

CTienes v evento? (Guwieres preparar
#lgo eipecial?

Ponte en contacto con Catering Malaga y pide
presupuesto sin compromiso. Trataremos de
preparar tu evento al detalle y con nuestro
ingrediente secreto: el amor.

@ 627 85 69 90

"Cocinar con amor te alimenta el alma"




Beatriz

Me llamo Beatriz y desde hace mas de 20
afios trabajo como orientadora laboral
acompafiando a las personas en su proceso
de basqueda de empleo.

Desde hace 2 afios formo parte del equipo
de trabajadores y trabajadoras de NAIM, y
para mies un privilegio ser parte de esta
asociacion en la que trabajan excelentes
profesionales y, lo mas importante,
personas maravillosas, implicadasy
comprometidas con los valores de la
entidad: ayudar a las personas que lo

necesitan, apoyarles en su formacidon y en

su insercion laboral y social.

J

En estos 2 aiios he

participado en el desarrollo
de varios programas de
orientacidon, formaciony
empleo que han contribuido a
la mejora de la empleabilidad
de las personas participantes
y al acceso a un puesto de

trabajo.




,Coémo te definirias?
o
Me difiniria como una o
) persona alegre,
v luchadora y fuerte.
o

$Coémo llegaste a NAIM?

Me derivo mi trabajadora Social.

,Qué acciones has realizado?

Participo de Orientacion Laboral, me ayudan en mi
busqueda de empleo y ha actualizar mi CV.

$Qué te ha aportado NAIM?

NAIM me ha ayudado a confiar mas en mi y a
confiar en que siguen habiendo buenas personas,
es muy dificil encontrarlas hoy en dia.



:COMO PUEDO COLABORAR?

L E N N NN NENNEMNHNGMNHMNNSMNMNHMNIHN.
I Mi dia a dia, como el de muchos de vosotros,
estd un poco apretado por el trabajo, las
tareas de la casa, el apostolado... Pero tenia
un pequeno vacio: sentia la llamada a dedicar
1 tiempo a algo mds social. Y surgié la
* oportunidad de participar en el Economato
Social Cerca.
~ iDeseando que llegue el miércoles para poder
‘ ir! (aunque tenga mil cosas que hacer...).
Es una tarde de acogida, de regalar sonrisas,
I conversacién, compartir alguna que otra
lagrimita...
IDoy, me entrego, pero recibo MUCHO més de Io$
que doy.
' Muy agradecida por poder vivir esta 1

experiencia &£

"""‘""'.".""- Ponte en contacto con NAIM,

nuestro equipo estara
sQuieres colaborar? ——) encantado de atenderte y de

> &L ayudarte a realizar esta
El apoyo individual de personas como tu, maravillosa labor.

nos permtte mantener los programas y

Puedes elegir entre colaborar de forma
puntual y/o hacerlo de de forma continuada,
aportando una pequefia cuota en el tiempo
que tu elijas. Esto nos permitira llevar a cabo
muchos programas de forma permanente.

l 4 V' &

"No importa cuanto das,
sino cuanto amor le pones cuando das”
Madre Teresa de Calcuta




++-LDONDE ESTAMOS? -+

=== @ nain

Avda. de la Palmilla, 14 C/ Fauno s/n Av. Miraflores de los Angeles, 1’ Av. Palma de Mallorca, 35
952 300 800 683 655 871 683 655 871 617 054 019 °

C/ Virgen de la Paloma, 2 Avda. Pablo Ruiz Picasso s/n C/ Camino del Albaicin s/n
635762 666 618 307 372 676 904 583

e o+« SIGUENOS EN NUESTRAS REDES SOCIALES *+ ¢+

Naim - Nueva

Alternativa de
Intervenciény

mediadion

@asociacionnaim

www.asociacionnaim.es

Intervencién y mediadion \ ' v

@asociacionnaim Asociacién NAIM @ [ﬁ]@ﬂ m

Naim - Nueva Alternativa de



tel:617%2005%2040%2019

